                     2010年浦东新区明星社团（优秀社团）评比量化考核表
	项目
	子项目
	子项目
	分值
	自评
	总评

	一、组织建设（30分）
	1 、社团成立、社团干部的产生及社员的招新
	（1）社团的成立符合学校社团部的规定程序，能按时注册
	3分
	3
	

	
	
	（2）社团换届时干部经选举产生，选举程序合法
	3分
	3
	

	
	
	（3） 社团能够定期开展新社团招收工作，并有效开展社员登记管理
	3分
	3
	

	
	2、社团指导教师及社团活动地点情况
	（1） 社团有固定的指导老师
	3分
	3
	

	
	
	（2） 社团有固定的活动地点
	3分
	3
	

	
	3、社团档案建设
	（1） 社团有完善的活动档案记录和社员情况记录
	3分
	3
	

	
	
	（2） 社团有每学期的工作计划和小结
	3分
	3
	

	
	4、社团章程的制定及执行情况
	（1）社团有明确的章程
	3分
	3
	

	
	
	（2）社团能严格按本社团章程开展活动
	3分
	3
	

	
	
	（3）社团有完善的内部管理机制，定期召开例会
	3分
	3
	

	二、活动开展（30分）

	1、社团活动的数量和质量

	（1）能定期举办面向本社团会员，使会员受益的活动，按每学年0.5分/次，最高8分
	10分
	8
	

	
	
	（2）社团活动丰富多彩，举办了规模较大、影响较深的活动，按每学年2分/次，最高6分
	6分
	6
	

	
	2、社团活动的效果
	（1）社团活动有特色，具有开创性
	4分
	4
	

	
	
	（2）社团活动注重培养会员的相关素质和能力
	5分
	5
	

	
	
	（3）社团活动受到有关媒体报道（包括校内刊物）
	5分
	5
	

	三、对外宣传与校级合作（15分）

	1、能迅速快捷的将本社团及本社团组织的活动通过多样的形式对外宣传
	5分
	5
	

	
	2、社团拥有属于本社团的独立网页、网页上无不健康、反动的言论、内容能定期更新
	5分
	4
	

	
	3、在活动中经本校社团部同意开展校际社团合作，校内2分，校外5分
	5分
	5
	

	四、经费管理（10分）

本项目对于收取社费或有经济往来的社团适用，不涉及经济账目的社团此项目满分。
	1、社团有明确的财务管理制度
	5分
	5
	

	
	2、社团财务收支明了，每学期向全体社员公布账目
	5分
	5
	

	五、取得的荣誉和成绩（5分）
	1、社团在两年内被评到过优秀社团，校级3分、区级4分、市级或市级以上5分，不累加
	5分
	4
	

	六、现场展示（10分）
	1、能充分展示本社团特色，体现社团成员的饱满激情和活力
	10
	10
	

	合计分值
	
	100分
	96
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